
 

Some of the most popular add‐ons for Dynamics GP are the electronic banking modules … and for good 
reason.   Not only does electronic banking  save you money  in paper costs, check  stock, and printing 
supplies, you also reduce administrative time and effort,  improve accuracy, and reduce the potential 
for fraud.  So let’s take a closer look at eBanking for Microsoft Dynamics GP. 

One Less Stack of Paper to Worry About 
As the name suggests, eBanking for Dynamics GP  interacts electronically with your bank(s) which will 
significantly reduce manual data entry and  improve accuracy when performing routine banking tasks.  
No more manual bank reconciliations, stacks of printed checks, or stuffing envelopes because eBanking 
for Dynamics GP will: 

• Eliminate paper checks with EFT for Payables 
• Automatically withdraw money for payment from customers’ bank accounts with EFT for Receivables 
• Automate bank reconciliations and download bank statements with Electronic Bank Reconciliation 
• Decrease fraud and increase security with Safe Pay/Positive Pay 
• Easily process and match transactions from your bank’s lockbox file with Lockbox Processing 

A Quick Tour 
Here’s a quick look a the handful of modules that make up the eBanking suite: 

Electronic Bank Reconciliation  (EBR)  ‐ download bank data and  let EBR do the heavy  lifting by auto‐
matically matching bank  transactions with detailed  transactions  in Dynamics GP.   Then, you can  fine 
tune your reconciliation by managing exceptions for transactions that aren’t in your records. 

EFT  for  Payables  (EPM)  ‐  Securely  pay  vendors  electronically  and  eliminate  checks,  printing,  and     
postage in a format that conforms to U.S. bank‐industry electronic funds transfer (EFT) standards and 
supports the automatic clearing house (ACH) format. 

EFT for Receivables (ERM) ‐ In the same way that consumers are accustomed to auto‐pay to their cable 
or utility companies, ERM allows you  to automatically collect customer payments electronically with 
support for EFT and ACH formats. 

Safe Pay  (SP)  ‐ Safe Pay enhances security by allowing your bank  to confirm  the authenticity of any 
check  issued  from  your  company  before  releasing  payment.    If  a  check  is  presented  that  does  not 
match the list of checks you’ve submitted electronically to your bank, no payment is released. 

Lockbox Processing (LBX) ‐ LBX allows the bank to supply an electronic file containing all customer pay‐
ments they collected on your behalf as your lock box agent.  You can then import the file directly into 
Dynamics GP, automatically creating the cash receipts batch and apply transactions to proper invoices.  

 

FACT SHEET: eBanking for Microsoft Dynamics GP 
Email marketing@nextecgroup.com for a copy of the eBanking fact sheet to  learn 
more about putting these powerful banking tools to work for your business. 
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A wrong hire can cost you plenty –  in revenue,  in customer 
satisfaction,  in  training  and  in  replacing  someone  who   
doesn’t work out. But  recruiting  the  right way  can  be  too     
labor‐intensive for a busy manager to add to an already full 
schedule.  You might  think  that  with  so many  people  out 
looking for  jobs today, finding a skilled candidate would be 
easy.   Not  so.  If  anything,  you’ll  probably  become  quickly 
frustrated  by  the  volume  of  unqualified  people  who  are 
wasting your time.  

What’s the Best Way to Hire? 
NexTec  Recruiting  Services  (NRS)  offers  three  levels  of     
service  to meet  your hiring needs. With  these  services we 
give our clients the options of choosing how much, or how 
little,  they’d  like us  to do  for  them. While we  continue  to 
believe that our clients get the greatest bang for their buck 
by  retaining  us  to  fill  difficult  positions, we  also  recognize 
that they may want to do much of the search themselves. 

Which Program is Right for You? 
THE  RESUME MAGNET  PROGRAM  ‐  The  Resume Magnet    
is designed for companies who largely want to do recruiting 
themselves.  For a price that’s less than or equal to the cost 
of a Monster Posting and Resume Search, we’ll do the work 
for  you,  helping  you  craft  a  complete  and  compelling  job 
description, posting your job on major job boards and sourc‐
ing candidates on exclusive recruiter‐only databases.   You’ll 
find the quality of resumes  is higher, the time you  invest  is 
lower,  and  the  results  are  delivered  faster  than  doing  a   
candidate search on your own. 

THE  QUALIFIED  CANDIDATES  PROGRAM  ‐  The  Qualified 
Candidates Program  is designed  for the busy manager who 
doesn’t  want  to  weed  through  and  decipher  stacks  of       
resumes.  Instead, you can count on NRS to find ideal candi‐
dates, screen them for the salary and experience levels you 
need, and present you with the cream of the crop  for  final 
interviews. 

THE  PERFECT  PLACEMENT  PROGRAM  ‐  Finding  that  rain‐
maker  salesperson,  seasoned  executive,  or  highly‐sought 
after  skilled  technician  in  a  specific  geography  can  be  a 
daunting  task.   With our Perfect Placement Program, you’ll 
be  guaranteed  a  successful  hire.    We’ll  manage  all  the      
details, and keep searching until you are 100% satisfied. 

Visit www.nextecrecruiting.com  to  learn more  about  how 
our new Tiered Services can save you time and money while 
helping  you  source  qualified  candidates. Or  download  our 
Tiered Services Brochure. 
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Save with Special Promotions             
Exclusively for NexTec Clients 

NexTec  is pleased  to announce  the  following promo‐
tions available to Microsoft Dynamics GP customers: 

Dynamics GP Add‐on Modules or Granules ‐ Current 
customers  can  take  advantage  of  a  discount  when 
purchasing additional modules or granules.  When you 
buy 2 add‐on modules/granules, you get a 3rd add‐on 
module/granule for 50% off.   

Expires: December 23, 2009 

License Model Transition Add‐on ‐ Current customers 
will  receive up  to 25% off  additional Business Ready 
Licensing users and Business Ready Licensing modules 
purchased at  the  time of a  License Model Transition 
(LMT). 

 Expires: September 25, 2009 

To learn more or to take advantage of these discounts, 
please contact info@nextecgroup.com. 
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